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PREAMBULE

3

Lerapport de branchesur les données2015donnedes informationséconomiques,sociales,emploi et
formation sur le secteur de ƭΩŀŞǊƛŜƴ. Il rassembledes informations émanant de diversessources,et
notamment des travauxdes partenairessociauxdeƭΩŀŞǊƛŜƴdans le cadre du Rapport surƭΩŜƳǇƭƻƛde
ƭΩhōǎŜǊǾŀǘƻƛǊŜdesmétiersdeƭΩŀŞǊƛŜƴ.
Cerapport, danssa nouvelleprésentation,doit permettre une meilleurecompréhensiondu champde
ƭΩŀŞǊƛŜƴet lui donnerplusde visibilité. Il couvreainsilescompagniesaériennes(transportde passagerset
de fret) et le travail aérien,lesentreprisesŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜen escaleet de maintenanceaéronautiqueet les
aéroports.
[ΩŀƴƴŞŜ2015secaractérisepar la poursuitede la croissancedu trafic depassagersen France. Cependant,
cette croissanceestessentiellementle fait descompagniesnonbaséesaudétrimentdu pavillonfrançais.
Ainsi,entre 2010 et 2015, les 18 millions de passagerssupplémentairesse répartissentà 70% sur les
compagniesnonbaséeset seulement30%surle pavillonfrançais.
De plus,ǎΩŀƧƻǳǘŀƴǘà la concurrencedes compagniesétrangèresà bas coûts, les effets combinésdes
évolutions technologiques,de ƭΩŀǊǊƛǾŞŜdes nouveauxavions,des modificationsŘΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴet des
effetsŘΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴde la productivité font constaterune baissedeƭΩƻǊŘǊŜde 11% des effectifs de la
branchedu TransportAérienentre2010et 2015.

Cependant,prenant en compte le contexte de croissancedans lequel se trouve le transport aérien
mondial, le secteurdu transport aérienfrançaisa pour objectif de profiter de cette croissancequi peut
être porteusedecréationsŘΩŜƳǇƭƻƛǎ.
Cesecteurdoit pouvoirǎΩŀǇǇǳȅŜǊsurunenouvellestratégienationaledeƭΩ9ǘŀǘfrançaisdansle domaine
deƭΩŀŞǊƛŜƴsoutenantainsile pavillonfrançaisdanssareconquêtedu marché.

Au seinde la branche,ƭΩŀƴƴŞŜ2015a été richeen travauxparitairessur le champdesrelationssociales,
deƭΩŜƳǇƭƻƛet de la formation, lesprincipauxétant :
. LadeuxièmeannéeŘΩǳƴADECavecle Ministère deƭΩ9ƳǇƭƻƛqui a conduit notammentà la production
de 5 études métiers/missions(AgentŘΩ9ǎŎŀƭŜCommercial,Systèmede Gestionde la Sécurité,Agent
AFIS, Tutorat, Aviation Générale) et au développement ŘΩƻǳǘƛƭǎ(catalogues formation, guides
pédagogiquesRH,fichespratiques,Χ), ainsiǉǳΩŀǳfinancementde plus de 100 000h de formation pour
plusde1 000bénéficiaires
. Uneétudeet la définitionŘΩǳƴplanŘΩŀŎǘƛƻƴpourƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴetƭΩŜƳǇƭƻƛdestravailleurshandicapés
. Lafinalisationdestravauxdu Répertoiredesmétiersqui a conduità la refonte du site deƭΩhōǎŜǊǾŀǘƻƛǊŜ
desmétiers
. Lestravaux sur les certificationsprofessionnelles,avecnotamment la création de deux CQPIAgent
Logistiqueet CQPIConseillerCommercial
. LaprorogationdeƭΩaccordprévoyance/ décès
. Lespremièresdiscussionsparitairessur la rénovationdesclassificationsde la conventioncollective.

Deplus,ƭΩŀŎŎǳŜƛƭdansle périmètre deƭΩŀŞǊƛŜƴŘΩǳƴnouveausecteurprofessionnelen pleineexpansion,
les exploitants de dronescivils à usageprofessionneldonnede nouvellesperspectivesaux travauxdu
secteurpour lesannéesà venir.

PourplusŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎΣrendez-voussurlessiteswww.fnam.fr et www.observatoire-metiers-aerien.fr

http://www.fnam.fr/
http://www.observatoire-metiers-aerien.fr/
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43%

57%

DONNÉES SOCIALES CLÉS

+ 21% 

de croissance du trafic de 
passagers en métropole par 

rapport à 2010

SYNTHÈSE ET CHIFFRES CLÉS

DONNÉES ECONOMIQUES

142

53%

11% 

millionsde passagersenmétropoleen 2015

du trafic de passagersse fait entre Pariset la
Province, contre25%en1980.

du trafic de passagers se concentrait en 2015 sur 
les aéroports parisiens (37% surRoissy)

4

de croissance moyenne 
annuelle du trafic de passagers 
en Europedepuis 2010, une 
tendance qui semble durable

+ 3,4%

48%52%

Répartition des vols touchant la France 
(au départ ou à destination de la France)

Autres Pavillon 
français

2010

2015

Source DARES au 31 décembre 2013

570
Source DARES au 31 décembre 2013

86 600entreprises salariés

5,8%

3,9%

8,7%

81,6%

76,6%

8,8%

8,5%

6,1%

1 à 49 salariés

50 à 99 salariés

100 à 249 salariés

250 salariés ou plus

Entreprises

Salariés

RépartitionsǇŀǊ ǘŀƛƭƭŜ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ
Source DARES au 31 décembre 2013

70 000

75 000

80 000

85 000

90 000

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Branche du Transport Aérien
Source Acossςcorrigé DARES

Effectifs

41% de femmes
Source Enquête entreprises 2015

Les6%ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎde 250 salariésou plusconcentrentplusde 80%deseffectifs. ÀƭΩƛƴǾŜǊǎŜprèsde 80%
desentreprisescomptentmoinsde50salariés,maisellesne regroupentque6%deseffectifsde la Branche.

Leseffectifsde la Branchesont en baissede prèsde 11%sur la période2010-2015, soit environ-2%par an
pour atteindreprèsde82500salariésen2015.

Source DARES au 31 décembre 2013

940 établissements

On constatele recul globaldu pavillon
français(enpartsde marchépassagers)
passant de 48% en 2010 à 43% en
2015. Le recul le plus net ǎΩŜǎǘopéré
sur lesvolsdomestiques,où la part des
passagerstransportés par le pavillon
françaisestŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛde 80%(contre
87%en2010).
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DONNÉES FORMATION

4123

1102

740
279

47

Période de professionnalisation

Contrat de professionnalisation

Compte personnel de formation

Formation tuteurs

tǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭƭŜ ŁΧ2,5%

4,5%

12%

17%

65%

59%3%

33%

5%

12%

71%

3% 14%

31%

8%12%
17%

33%

SYNTHÈSE ET CHIFFRES CLÉS

13%

8%

12%
27%

8%

18%

13%

Répartition des effectifs par famille et par famille selon ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ
Source enquête entreprises au 31/12/2015

Assistance en escale

Compagnies aériennesMaintenance

Aéroports

4 130  
salariés

1 650 
salariés

8 250 
salariés

58 000 
salariés23%

7%

19%19%

13%

12%

7%NAVIGANT COMMERCIAL (PNC)

NAVIGANT TECHNIQUE (PNT)

RELATION CLIENTS

EXPLOITATION

SUPPORT

MAINTENANCE

LOGISTIQUE

40% 60%

Près de 2 400 salariés formés en alternance 
(1 280 apprentis et 1 102 contrats de 

professionnalisation)
Source Education nationale au 31/12/2015 et OPCALIA 2015 Nombre de salariés formés par dispositif

{ƻǳǊŎŜ .ƛƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ht/![L! нлмр

Prèsde 70%deseffectifssur3 famillesmétiers

Prèsdu tiers dessalariésexercentà despostesde personnelnavigant(23%navigantcommercialet 7%
technique). Leseffectifsserépartissentensuitepour prèsde 20%dansla famille « relation clients» puis
20%dansla famille« exploitation».

Le« support» et la « maintenance» regroupentrespectivement13%et 12%dessalariés.

Enfin,lesmétiersde la « logistique» rassemblentles7%deseffectifsrestants.

5

Lesformations en périodede professionnalisationseconcentrentlargementsur lesrisquesindustriels(50%), mais
aussisur lestechniquesindustrielles(7%) et lesmétiersdu transport aérien(5%).

Lesformationsencontrat de professionnalisationsont trèsorientéesmétiersdu transport aérien(plusdu tiers des
stagiaires)de la manutention, de la logistiqueet deƭΩentretien.

Lesformations en CPFse distinguentet les stagiairesse forment à près de 60% sur les langues(TOEIC,anglais,
espagnolΧ). CeciǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜen partie par le fait que les formations en languesont été les premièresinscritesà
ƭΩƛƴǾŜƴǘŀƛǊŜen2015

6 300 salariés formés via OPCALIAdans le cadre de la
professionnalisationet du CPFet près de 750 000 h de
formationfinancées

51.10Z Transports aériens de passagers 60 164

51.21Z Transports aériens de fret 3 767

52.23Z Services auxiliaires des transports aériens 13 640 

Sous-total sur ces 3 codes NAF 77 571

Effectif total secteur 82 537

Effectifs par code NAF
Source ACOSS corrigé DARES avec le taux de couverture de la CCN par code NAF

chiffres au 31/12/2015

/ƻƳǇǊŜƴŘ ƭŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ Ŝƴ ŜǎŎŀƭŜ Ŝǘ 
les exploitants aéroportuaires ςhors ADP

Seulement 49% des effectifs du code NAF 52.23Z 
sont effectivement couvert par la CCN

72 030 
salariés
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DONNÉES 

ÉCONOMIQUES
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+21% 
de croissance du trafic de 

passagers en métropole par 
rapport à 2010

142 millions
de passagers en métropole 

en 2015

DONNÉESECONOMIQUES
Trafic de passagers en France
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2010 2011 2012 2013 2014 2015

Métropole ςpays étrangers
+ 23% 2010-2015 (soit +3,9% par an)

Intérieur Métropole
+ 9% 2010-2015 (soit +1,7% par an)

Total trafic Métropole 
+ 21% 2010-2015 (soit +3,9% par an)

Total trafic Outre-Mer
+ 7% 2010-2015 (soit +1,4% par an)

Evolution du trafic de passagers
Source DGAC 2015, en millions de passagers

Total général
+ 20% 2010-2015 (soit +3,7% par an)

44%

20% 

du trafic français de 
passagers se concentre sur 
le transport aérien intra-
Union Européenne

seulement du trafic est 
interne / national

Chiffres 
clés

Répartition des passagers du trafic français
Source Eurostat 2016, en 2015 en %

National
20%

Intra-UE*
44%

Extra-UE*
36%

Latendancede fond estàƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴdu trafic de passagersen France(+20%entre 2010et 2015). Elleest
corréléeà la croissancedu trafic enMétropole (+21%sur la mêmepériode,soit unehaussede prèsde 4%par
an), elle-même principalementsoutenuepar les vols « métropoleςpaysétrangers» (+23% entre 2010 et
2015). Cesderniersont un poidsprépondéranten termes de voyageurset la croissancedu trafic passagers
associéest2,5 foissupérieureà celledesvolsintérieursdemétropole.

8

Tout Pavillon  - selon trafic par liaison
Un passager est comptabilisé une seule fois

ϝtŀȅǎ ŘŜ ƭΩ¦9 όнуύ
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DONNÉESECONOMIQUES

Trafic de passagers en France

Évolution de la répartition du trafic de passagers 
France, Outre Mer et International, depuis 1980

Source Comptes Transport 2015, en %

36% 34%
38% 41% 43%

47% 49% 51% 51% 51% 52% 53%

17%
17% 12%

9%
10%

12%
14% 12% 12% 12% 12% 11%

6%
7% 7% 9%

10%

10%
9% 9% 9% 9% 9% 9%

5% 4% 4%
6%

6%

7%
7% 7% 7% 8% 8% 8%25% 28% 29%

26%
22%

16% 13% 13% 12% 12% 11% 11%

5% 5% 6% 6% 6% 5% 5% 5% 6% 6% 5% 5%

1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Métropole - Europe

Métropole - Afrique

Métropole - Amérique

Métropole - Asie

Paris - Province

Province - Province

Outre-mer - Outre-mer

Outre-mer - International

Lapart du trafic de passagersentre la Métropole etƭΩ9ǳǊƻǇŜne cesseŘΩŀǳƎƳŜƴǘŜǊdepuis1980, en passant
de 36%en1980à plusde 50%en2015.

La part du trafic entre les aéroports parisienset les aéroports en région hors IDF a, à ƭΩƛƴǾŜǊǎŜΣdécru
progressivementpour chuter de moitié. Il représentait25% du trafic de passagersen 1980, cette part ne
ǎΩŞƭŝǾŜplusǉǳΩŁ11%en2015.

Lapart du trafic des autresdestinationsreste relativementstabledepuisles années1990, àƭΩŜȄŎŜǇǘƛƻƴdu
trafic « MétropoleςAsie» qui a doublé,passantde4%du trafic globalFranceen1990à 8%en2015.

11% 
du trafic de passagers se fait 

entre Paris et la province contre 
25% en 1980

53%
du trafic de passagers en 
France est réalisé entre la 

aŞǘǊƻǇƻƭŜ Ŝǘ ƭΩ9ǳǊƻǇŜ ό¦9 ну Ҍ 
Russie + Suisse...) 

9

Tout Pavillon
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DONNÉESECONOMIQUES

Fréquentation des principales lignes intérieures métropolitaines en 2014
Source Comptes Transport 2015, Niveaux en milliers de passagers par paires de villes (2 sens)

3 207

2 920

1 592

1 549

842

652

626

547

544

544

474

386

359

301

244

233

219

206

202

200

Paris - Toulouse

Paris - Nice

Paris - Bordeaux

Paris - Marseille

Paris - Montpellier

Paris - Biarritz

Paris - Lyon

Paris - Brest

Paris - Ajaccio

Paris - Pau

Bordeaux - Lyon

Lyon - Nantes

Lyon - Toulouse

Marseille - Nantes

Ajaccio - Marseille

Bastia - Marseille

Lille - Nice

Bordeaux - Marseille

Nantes - Toulouse

Lille - Toulouse

Les 10 lignes les plus fréquentées en 2014
impliquaientlesaéroportsparisiens.

Les 4 premières lignes intérieures totalisaient
près de 10 millions de passagersen 2014 et
dépassaienttoutesle millionde passagers:

Á Lignela plusfréquentée: Paris-Toulouseavec
3,2 millionsdepassagers

Á 2nde ligne la plus fréquentée: Paris-Niceavec
2,9 millionsdepassagers

Á 3ème ligne la plus fréquentée: Paris-Bordeaux
avec1,6 millionsde passagers

Á 4ème ligne la plus fréquentée: Paris-Marseille
avec1,5 millionsde passagers

Les autres lignes intérieures avaient une
fréquentation inférieure au million de passagers
en 2014et les lignesrégionales(horsParis)une
fréquentationinférieureà 500000passagers.

3,2 millions
de passagers fréquentaient 
la ligne Paris-Toulouse en 
2014, 1ère ligne intérieure

2,9 millions
de passagers fréquentaient 
la ligne Paris-Nice en 2014, 

2ème ligne intérieure

13 millions
de passagers fréquentaient 

les principales lignes 
intérieures en 2014

Les4 premièreslignesreprésentent3
quarts du trafic intérieur avecplus de
9 millions de passagers

Trafic de passagers ςLignes intérieures métropole

10
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26%

74%

49%51%

43%

57%

80%

20%

87%

13%

2010

2015

Autres FR

28%

72%

48%52%

51%49%

DONNÉESECONOMIQUES

Trafic de passagers

Vols domestiques

Total des vols touchant la France (au 

départ ou à destination de la France)

Autres FR

Vols France/ Europe

FRAutres

Vols France / international (hors Europe) 

FRAutres

2010

2015

2010

2015

2010

2015

France ςAmérique
- 2 pts 2010-2015

Vols domestiques
- 7 pts  2010-2015

France ςOcéanie
- 3 pts 2010-2015

Evolution de la part du pavillon français
Source DGAC 2015

France ςAfrique
= 2010-2015

Vols touchant la France
- 5 pts 2010-2015

France - Asie
- 6 pts 2010-2015

France - International
- 3 pts 2010-2015

France - Europe
- 2 pts 2010-2015

87%

65%

66%

51%

46%

48%

43%

37%

28%

80%

63%

63%

49%

46%

43%

37%

34%

26%

2010

2015

La part du pavillon français diminue
pour toutes les destinations sur la
période2010- 2015

Onconstatele reculglobaldu pavillonfrançais(en part de marchépassagers)passantde 48%en 2010à 43%
en 2015. Lerecul le plusnetǎΩŜǎǘopérésur lesvolsdomestiques,où la part despassagerstransportéspar le
pavillonfrançaisestŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛde 80%(contre 87%en 2010). Latendanceest égalementvraie (maismoins
marquée)sur lesvolsinternationaux(FranceςEuropecommeFranceςInternationalhorsEurope).

Les 3 destinations pour lesquelles la part du
pavillonfrançaisest la plusélevéesont:

Á Lesvolsdomestiques: 80%

Á[Ω!ƳŞǊƛǉǳŜ: 63%

Á[ΩhŎŞŀƴƛŜ: 63%

Mais le pavillon français perd des parts de
marché sur ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes destinations
couvertesdepuis2010(entre -2ptset -7pts)

France ςInternational 
(hors Europe)

- 2 pts 2010-2015

11

PART DU PAVILLON FRANÇAIS 
Source DGAC 2015, en %

*Voir définition dans le Glossaire p.x



Rapport de branche 2015 - Transport Aérien - © FNAM

DONNÉESECONOMIQUES

Trafic de passagers ςPavillon français

56310

61609

25163

37969

20 000

25 000

30 000

35 000

40 000

45 000

50 000

55 000

60 000

65 000

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Evolution du trafic de passagers des compagnies aériennes françaises en métropole 
Source DGAC 2015, en milliers

4 449
4 743

2 000

3 000

4 000

5 000

6 000

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Evolution du trafic de passagers des compagnies aériennes françaises en outre-mer
Source DGAC 2015, en milliers

Le trafic de passagersdescompagniesaériennesfrançaisesen métropole a augmentéde 9% sur la période
2010-2015, pour atteindreprèsde 62millionsde passagersen2015. Aprèsunelégèrebaisseen2014, le trafic
reprendsignificativementen2015.

Toutefoison observeune croissancemoindre du pavillon français(+9%) en comparaisondeƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴdu
trafic passagersdescompagniesétrangèresà bascoûtsexerçantenFrance(+51%surla mêmepériode).

Entre2010et 2015, le trafic de passagersa augmentéde 18 105passagers,dont 71%ont été transportéspar
lescompagniesétrangèresà bascoutset 29%par lescompagniesaériennesfrançaises.

Le trafic de passagersdescompagniesaériennesfrançaisesen Outre-Mer a augmentéde 7% sur la période
2010-2015, soit près de 1,5% par an et atteint 4,7 millions de passagersen 2015. Lacroissancea été plus
importanteenOutre-MerǉǳΩŜƴMétropolesur la dernièreannée(3%enOutre-Mer et 2%enMétropole).

12

Pavillon français
+ 9% sur la période 2010-2015 
(dont +2% sur la dernière année)

Compagnies étrangères à bas 
coûts en France
+ 51% sur la période 2010-2015 
(dont +7% sur la dernière 
année)

Pavillon français
+ 7% sur la période 2010-2015 
(dont +3% sur la dernière année)
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DONNÉESECONOMIQUES

Activité des principales compagnies

Trafic de passagers des principales compagnies 
aériennes françaises en 2015

Source DGAC 2015, en milliers

0 10 000 20 000 30 000 40 000 50 000

Air France

Transavia France

HOP!
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Aigle Azur
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Air Calédonie Int'l

Passagers-Kilomètres-Transportés (PKT) en 2015
Source DGAC 2015, en millions

+ 2% 
vs. 2014

+ 32%

+ 2%

- 2%

- 8%

+ 3%

+ 3%

+ 3%

- 24%

+ 2%

+ 3%
vs. 2014

+ 3%

+ 5%

+ 23%

- 0,3%

- 5%

+ 5%

- 5%

+ 2%

+ 4%
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16 000

Trafic de passagers des principales compagnies étrangères 
ayant opéré en Métropole en 2015

Source DGAC 2015, en milliers

Une hausseglobale du trafic de passagersdes
principalescompagniesfrançaisesen 2015

Air France représente plus de 2/3 du trafic de
passagers parmi les principales compagnies
françaises en 2015. Globalement, le trafic de
passagersa augmentépar rapport à 2014, excepté
pour AigleAzur (- 2%) et Air Méditerranée(- 24%).
LacompagnieTransaviaconnait la plus forte hausse
avecunecroissancede 32%par rapportà 2014.

Une hausse globale des PKT sur les
principalescompagniesfrançaisesen 2015

Air Francereprésenteprèsde 80%desPKTparmi
les principalescompagniesfrançaisesen 2015.
Tout comme le trafic de passagers,les PKTont
globalement augmenté par rapport à 2014,
exceptépour Air Austral (- 0,3%), XLAirways(-
5%) et AigleAzur(- 5%). LacompagnieTransavia
connait la plus forte hausseavecune croissance
de 23%par rapportà 2014.

Les deux compagnies à bas coûts 
Easyjetet Ryanairreprésentent 
plus de 50% du trafic de 
passagers des principales 
compagnies étrangères ayant 
opéré en Métropole en 2015

13
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28%

72%

Part du trafic des compagnies à bas coûts sur 
ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ Řǳ ǘǊŀŦƛŎ Ŝƴ CǊŀƴŎŜ

Source UAF 2015, en %

Evol. 2014-2015

+ 1,6 points

25163

29387

31968
33263

35594

37969

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Evolution du trafic de passagers des compagnies 
étrangères à bas coûts en France

Source DGAC 2015, en milliers

Trafic des compagnies à bas coûts sur les aéroports français 
Source UAF 2015

0

2 000 000

4 000 000

6 000 000

8 000 000

10 000 000

12 000 000

+ 10,5%

+ 7%

+ 7%
+ 13% + 7%

+ 13% + 11% + 12% + 10% + 15%

2010 2015

Toute compagnie française 
ou étrangère non low-cost 
opérant en France 

Toute compagnie française 
ou étrangère low-cost 
opérant en France 

Lapart descompagniesà bascoûtsdansle trafic
en Franceest en croissance. Ellea augmentéde
8 points entre 2010 et 2015, et de 1,6 points
entre 2014et 2015pour atteindre 28%du total
en2015.

Le trafic de passagersdes compagniesétrangèresà
bascoûtsen Francea connuune croissancede 51%
sur la période2010-2015, soit plusde 10%par an en
moyenne. Parrapport à 2014, le trafic a augmentéde
7%pour atteindreplusde36000passagersen2015.

Le trafic descompagniesà bascoûts sur les aéroportsfrançaisest en forte croissancesur la période 2010-
2015. Letrafic le plus important sesituesur lesaéroportsparisiens,le 1er étant Orlyavecprèsde 10 millions
de passagersen2015, puisCDGavec7 millionsdepassagers.

Lescroissancesdu trafic descompagniesà bascoûts les plus importantesentre 2010et 2015sont pour les
aéroportsde Nantes(15%), deLyon(13%) et de Bâle-Mulhouse(13%).

Focus : Activité des compagnies à bas coûts

14
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54%

26%

7%

13%

Paris - Province

Province - Province

DOM TOM intérieur

Métropole Outre-Mer

Part des destinations du trafic des compagnies aériennes 
françaises vols intérieurs

Source DGAC 2015, en %

57%
23%

8%

13%

DONNÉESECONOMIQUES

Trafic de passagers ςPavillon français
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Paris - Province
+ 1% 2014-2015

Province - Province
+ 1% 2014-2015

Métropole ςOutrer-Mer
+ 0,5% 2014-2015

DOM TOM intérieur
+ 3% 2014-2015

Destinations du trafic des compagnies aériennes 
françaises vols intérieurs

Source DGAC 2015, en milliers de passagers

2010

2015

Le trafic de passagers des
compagniesfrançaisesaugmente

Globalement en France, le trafic des
compagnies aériennes françaises
augmente sur ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes
destinations.
Concernant les vols Paris-Province, le
trafic de passagers des compagnies
aériennesfrançaisesaugmentede 5%sur
la période 2010-2015, soit de 1% par an
en moyenne et atteint 16 millions de
passagersen 2015. La croissanceest
similaire pour les vols Province-Province
est de 25%sur la mêmepériode,soit 5%
par an en moyenne. Le trafic de
passagersdes vols intérieurs aux DOM-
TOMaugmentequant à lui de 10%sur la
mêmepériode,soit2%paran.
Concernant les vols Métropole-Outre-
Mer, la croissancesur la période est de
0,3%.

54%

26% 

du trafic de passagers 
des compagnies 

aériennes françaises 
(vols intérieurs) se fait 
sur des destinations 

Paris-Province en 2015

sur des 
destinations 

Province-Province

Chiffres 
clés

La part des vols Province-Province augmente au détriment
desvolsParis-Province

Lapart du trafic de passagersdescompagniesaériennesfrançaises
sur lesvolsParis-Provincea diminuéde 3 pointssur la période2010-
2015(54%en 2015versus57%en 2010) alorsque cellesur lesvols
Province-Provincea augmentéde 3 points (26%en 2015versus23%
en 2010). Cela peut ǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜǊpar le développement des
compagnies à bas coûts qui prennent des parts de marchés
notammentsur leslignesParis-Province.

15

15 550 16 263

6 186

7 759

3 495 3 842

2 176 2 182
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[Ŝǎ мр ǇǊŜƳƛŜǊǎ ŀŞǊƻǇƻǊǘǎ ŘŜ ƭΩ¦9 Ŝƴ нлмр Ŝƴ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŀǎǎŀƎŜǊǎ
Source Eurostat, en milliers de passagers

74954

65698

60889

58168

46297

40861

40257

40231

39425

29663

26512

24924

23717

23269

13155

UK London Heathrow

FR Paris Charles de Gaulle

DE Frankfurt Main

NL Amsterdam Schiphol

ES Madrid Barajas

DE München

UK London Gatwick

IT Roma Fiumicino

ED Barcelona El Prat

FR Paris Orly

DK Kobenhavn Kastrup

IE Dublin

ES Palma de Mallorca

DE Brussels National

SE Stockholm Alrlanda

+2,2%

+3,2%

+2,5%

+5,8%

+11,4%

+3,3%

+5,7%

+5,2%

+5,4%

+2,8%

+3,8%

+14,9%

+2,8%

+7,0%

+5,2%

[ΩŀŞǊƻǇƻǊǘparisien Charlesde Gaulle (CDG),
classé 2ème aéroport de ƭΩ¦9en trafic de
passagersen 2015

Les3 aéroports deƭΩ¦9comptabilisantle plus de
passagersen 2015sont LondonHeathrowavec75
millions de passagers,ParisCDGavec66 millions
de passagerset FrankfurtMain avec61 millionsde
passagers.

Letrafic de passagersest en croissancepar rapport
à 2014 sur tous les aéroports de ƭΩ¦9(top 15).
[Ωaéroport de Dublin, situé en 12ème position,
connaîtla plusforte croissanceavecunehaussede
son trafic passagersde près de 15% par rapport à
2014, vient ensuite Madrid Barajas avec une
haussede sontrafic de passagersde plusde11%.

Trafic de passagers ςAéroports européens

Evolution annuelle 
2015/2014

16

Chiffres 
clés

2/3
des passagers européens 

concentrés sur les 15 
premiers aéroports de 

ƭΩ¦9
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Evolution du trafic des aéroports - Métropole et DOM-TOM
Source DGAC 2015, en milliers

Passagers MvtsŘΩŀǾƛƻƴǎ

Fréquentation des principaux aéroports en 2015
Source Comptes Transport 2015, Niveaux en milliers de passagers

65698

29663

12013

8 635

8 190

7 650

7 021

5 283

4 308

4 329

2 058

2 005

1 635

1 520

1 505

1 356

1 190

1 189

1 181

1 040

8 908

3 612

Paris-CDG

Paris-Orly

Nice-Côte d'Azur

Lyon-Saint Exupéry

Marseille-Provence

Toulouse-Blagnac

Bâle-Mulhouse

Bordeaux-Mérignac

Nantes-Atlantique

Beauvais-Tillé

La Réunion-Roland Garros

Pointe-à-Pitre - Le Raizet

Martinique-Aimé Césaire

Lille-Lesquin

Montpellier-Méditerranée

Ajaccio-Napoléon Bonaparte

Bastia-Poretta

Tahiti-Faaa

Strasbourg-Entzheim

Biarritz-Bayonne-Anglet

Autres aéroports de province

Autres aéroports d'Outre-mer

*

*

* Dont 10 938 pour
lesDOM-TOM

* Dont 212 pour les
DOM-TOM

1,8 millions
ŘŜ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘǎ ŘΩŀǾƛƻƴǎ ǎǳǊ 

les aéroports français

66 millions
de passagers pour Paris-CDG, 

1er aéroport français en 
termes de fréquentation

181 millions
de passagers en 2015 dans les 

aéroports français

de la fréquentation totale 
des aéroports français 
(métropole et DOM-TOM) 
était réalisée en 2015 par 
les aéroports parisiens 
(CDG : 37% et Orly : 16%)

53%

FOCUS

Le trafic de passagersdes aéroports français(métropole et DOM-TOM)a augmentéde 19% sur la période
2010-2015, soit près de +4% par an en moyenne. Cette croissanceǎΩƻǇŞǊŀƛǘalors que le trafic aéroport en
termes de mouvementsŘΩŀǾƛƻƴǎest lui relativement stable (soulignantun « taux de remplissage» en
croissancepour cesvolsainsiqueƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴde la taille desavions).
A lui seul,ƭΩŀŞǊƻǇƻǊǘRoissy-Charles-de-Gaulle représenteplus du tiers des passagers(avec Paris-Orly on
atteint plusde50%despassagers)

Trafic de passagers ςAéroports français

17

Passagers

MvtsŘΩŀǾƛƻƴǎ

Tout Pavillon ςselon le trafic des aéroports
Un passager peut être compté plusieurs fois, passagers en transit par exemple
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18%

13%

13%

12%

11%

8%

7%

7%

2%
2%2%2%

19%

15%

14%12%

8%

7%

6%

6%

2%
2%2%

2%

DONNÉESECONOMIQUES

37%

16%

41%

6% Paris Roissy

Paris Orly

Outre-mer

Province

38%

17%

39%

7%

2010

2015

Répartition des passagers sur les principaux 
aéroports français 

Source Comptes Transport 2015, en %

Répartition des passagers 
sur les aéroports régionaux (hors IDF)

Source Comptes Transport 2015, en %

2010

2015

Nice

Lyon St 
Exupery

Toulouse

Marseille

Mulhouse

Bordeaux

Beauvais

Nantes

Montpellier
Ajaccio

Strasbourg

18% 
de part de trafic passagers pour 
ƭΩŀŞǊƻǇƻǊǘ ŘŜ bƛŎŜΣ мer aéroport en 

nombre de passagers après les 
aéroports parisiens en 2015

53%
du trafic de passagers se concentre en 
2015 sur les aéroports parisiens (dont 

37% pour Roissy)

La part des aéroports parisiens dans le trafic de
passagersdes principaux aéroports français est
stable globalementsur la période 2010-2015 (58%
en2015contre59%en2010)

Á RoissyCDGreprésenteà lui seul37%du trafic de
passagersdesaéroportsfrançais

Á AlorsǉǳΩhǊƭȅen représente16%

Lapart desaéroportsde Provincea augmentéde 4
pointssur la mêmepériodepassantde 34%en 2010
à 38%en 2015, alorsque les aéroportsŘΩhǳǘǊŜmer
étaient en retrait (7% du trafic en 2010 et 4% en
2015).

Les 10 premiers aéroports en trafic passagers
(horsIDF)separtagent98%du flux. A euxseuls,
les5 premiersencaptentdéjàprèsde 70%:

Á Nice: 18%

Á Lyon: 13%

ÁMarseille: 13%

Á Toulouse: 12%

ÁMulhouse: 11%

Mais on observeune amorce de rééquilibrage.
Ainsi la part des3 plus grosaéroportsrégionaux
a diminué sur la période 2010-2015 (de 48% à
44% du trafic aéroportuaire hors aéroports
ŘΩL5Cύ.

Développementdesaéroportsrégionaux
sur la période2010-2015

5 aéroports régionaux parviennent à
capter71%du trafic horsIDF

Trafic de passagers ςAéroports français

18

Tout Pavillon

Lille
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22%

15%

13%
11%

10%

7%

7%
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DONNÉESECONOMIQUES

47%

32%

16%

5%

Paris Roissy

Paris Orly

Outre-mer
Province

2010

2015

48%

28%

12%

12%

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘǎ ŘΩŀǾƛƻƴǎ ŎƻƳƳŜǊŎƛŀǳȄ 
sur les principaux aéroports français

Source DGAC 2015, en%

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘǎ ŘΩŀǾƛƻƴǎ 
commerciaux sur les aéroports de province

Source DGAC 2015, en %
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17%

14%

11%

9%

6%

5%

5%

3%
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2%
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Nice
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Exupery

Toulouse
Marseille

Mulhouse

Bordeaux

Beauvais

Nantes

Montpellier
Bastia

Strasbourg

22% 
ŘŜǎ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘǎ ŘΩŀǾƛƻƴǎ ƘƻǊǎ L5C ǎŜ 
ŎƻƴŎŜƴǘǊŀƛŜƴǘ ǎǳǊ ƭΩŀŞǊƻǇƻǊǘ ŘŜ bƛŎŜ Ŝƴ 

2015

48%
ŘŜǎ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘǎ ŘΩŀǾƛƻƴǎ ŘŜǎ 

principaux aéroports français se 
réalisent en 2015 sur les aéroports 
parisiens (dont 32% pour Roissy)

La part des aéroports parisiensdans la répartition
des mouvements commerciauxsur les principaux
aéroports français a augmenté de 8 points sur la
période2010-2015(48%en2015vs. 40%en2010)

Á Roissy représente à lui seul le tiers des
mouvementsŘΩŀǾƛƻƴǎsurlesaéroportsfrançaisΧ

ÁΧ.et Orly16%avecnotammentle développement
descourtset moyenscourriersà bascoûts

Les aéroports ŘΩhǳǘǊŜ-Mer voient eux leur part
diviséepar 2 sur la période(5%en 2015vs. 12%en
2010).

La part des aéroportsde Provinceest restée stable
sur2010-2015(48%en2010vs. 47%en2015).

Les 10 premiers aéroports en mouvements
ŘΩŀǾƛƻƴǎ(hors IDF)se partagent 96% du flux. A
euxseuls,les3 premiersencaptentdéjà55%:

Á Nice: 22%du trafic régionalhorsIDF

Á Lyon: 15%

ÁMarseille: 13%

La part de ces 3 aéroports a augmenté de 8
pointssur la période2010-2015, passantde 42%
en2010à 50%en2015.

LapartŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞdesaéroportsparisiens
augmenteauniveaunational

3 aéroports régionauxconcentrent la
moitié desmouvementsŘΩŀǾƛƻƴǎ

aƻǳǾŜƳŜƴǘǎ ŘΩŀǾƛƻƴǎ ςAéroports français
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+4,7% 
de croissance par 
rapport à 2014

62,8%
du trafic passagers sur 
des vols nationaux ou 

intra-UE

918 millions
de passagers en 

2015

Le trafic intra-UE représente près de 
50% du trafic européen (UE28)

En2015, sur un total de 918 millionsde passagers,
le transport aérien intra-UEreprésentait45,2% du
total de passagersdansƭΩ¦9Σsuivi par le transport
extra-UE(37,2%) et le transportnational(17,6%)

La trafic aérien en Europereprésenteplus de 900
millionsde passagersen2015.

Aprèsune baisseen 2009, ce nombre a augmenté
assezrégulièremententre 2010 et 2015 avecune
progressionglobalede 18%sur la période(soit une
croissanceannuellelisséede +3,4%).

Un trafic de passagersqui continue à
croîtreen Europe

de croissance moyenne 
annuelle du trafic de 
passagers en Europe 
depuis 2010, une 
tendance qui semble 
durable

+3,4%

DONNÉESECONOMIQUES
Trafic de passagers en Europe

FOCUS
Evolution du trafic de passagers en 

Europe (UE 28)
Source Eurostat 2016, en millions de passagers

799 

753 

778 

823 828 
842 

877 

918 

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

National
18%

Intra-UE
45%

Extra-UE
37%

Répartition des 918 millions de passagers 
du trafic européen (UE 28)
Source Eurostat 2016, en 2015 en %
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Trafic de fret et poste ςFrance

Evolution du fret des compagnies 
aériennes françaises de métropole 

Source DGAC 2015, en milliers de tonnes
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-4% sur la période

+ 15%

Evolution du fret des compagnies aériennes 
ŦǊŀƴœŀƛǎŜǎ ŘΩhǳǘǊŜ ƳŜǊ

Source DGAC 2015, en milliers de tonnes
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+ 103% 
sur la période

+ 74%

Fret en France
Source Eurostat, en milliers de tonnes de fret
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de tonnes de fret sont 
transportées en France en 
2015. Ce volume est en 
croissancesur la période 
2010-2015 de 67%, soit 
plus de 13% par an.

2,5 millions

Unereprisedu trafic de fret descompagnies
françaisesde métropole en 2015

Levolumede fret transportépar lescompagnies
aériennes françaisesde métropole a diminué
globalementde 4% depuis2010. Deuxpériodes
sontà distinguer:

Á 2010à 2014: baissesignificativede 16%soit
3,2%paranenmoyenne.

Á 2014et 2015: repriseimportantedu trafic de
fret qui augmentede 15%pour atteindreprès
de 700 000 tonnes transportées par les
compagnies aériennes françaises de
métropole.

Le trafic de fret des compagniesaériennes
françaisesŘΩhǳǘǊŜ-mer en forte croissance

Sur la période 2010-2015, le trafic de fret des
compagniesaériennesfrançaisesŘΩhǳǘǊŜmer a
fortement augmenté. Cela se traduit par une
haussede 103%, soit plus de 20% par an pour
atteindre près de 60 000 tonnes de fret
transportéesen2015.

[ΩŀƴƴŞŜ2014-2015 a été particulièrement faste
avecun volumede fret en augmentationde 74%,
passantde 34 000tonnestransportéesen 2014à
59000en2015.
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Les 15 principaux aéroports européens selon le volume de 
fret et de courrier traité en 2015

Source INSEE / EUROSTAT, en milliers de tonnes de fret

+1,6%

+6,7%

+4,7%

-1,0%

+1,9%

0,0%

+5,3%

+5,4%

+9,1%

+5,0%

+2,7%

+6,4%

+0,3%

+3,4%

+13,1%

Fret en Europe (UE28)
Source Eurostat, en milliers de tonnes de fret
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590,7

469,7

420,2

376,7

337,0

327,9

306,9

239,4

Francfort-sur-le-Main (DE)

Amsterdam/Schiphol (NL)

Londres/Heathrow (UK)

Paris/Charles-de-Gaulle (FR)

Leipzig/Halle (DE)

Cologne/Bonn (DE)

Luxembourg (LU)

Liège/Bierset (BE)

Milan/Malpensa (IT)

Bruxelles/National (BE)

Madrid/Barajas (ES)

Munich (DE)

Zurich (CH)

Nottingham East Midlands (UK)

Vienne/Schwechat (AT)

14,6 
millions

11,5% 

de tonnes de fret sont 
transportées en 2015 dans 
ƭΩ¦ƴƛƻƴ 9ǳǊƻǇŞŜƴƴŜ

de croissance du fret sur la 
période 2010-2015 en UE, 

soit plus de 2% par an

Chiffres 
clés

Les3 principauxaéroports pour le fret et le courrier en 2015 sont Francfort avec 2 millions de tonnes,
AmsterdamSchipholavec1,7 millionset LondresHeathrowavec1,6 millions. Globalement,le volumede fret
et decourriertraité estencroissancepour touslesaéroportsdeƭΩ¦9ΣsaufParis.
ParisCDGsesitueen 4ème positionavec1,5 millionsde tonnesmaisle volumede fret et de courriera diminué
de 1%par rapportà 2013.

Trafic de fret et poste ςEurope
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Les drones

23

380

1372

2250

2764
3087

4186

5350

230
843

1387
1580

1813

2313

2973

9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ Řǳ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀƴǘǎ Ŝǘ ŘŜ ŘǊƻƴŜǎ ŎƛǾƛƭǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝƴ ŀŎǘƛǾƛǘŞ
Source DGAC 2015 

Lesscenariiun et trois sont lesactivitéslesplusreprésentéeschezlesexploitants.
Plusde95%desexploitantsde dronesexercentcesactivités.
LacourbeŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴdu nombreŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀƴǘǎet de dronescivilsprofessionnelsen activité illustre le fort et
constantdéveloppementde cette activité en France. Eneffet, le nombrede dronesestpasséde 380à 5 350en
deuxanset demi (juin 2013ςoctobre2016). Il a ainsiété multiplié par 14! Demême,le nombreŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀƴǘǎ
augmentelui aussi: il passede 230à 2 973surla mêmepériode(x13).

Scénario 1 
Opérations en vue 

directe du télépilote
hors zones peuplées, à 

une distance horizontale 
maximale de 200m du 

télépilote.

Scénario 2 
Opérations se déroulant 
hors vue directe et hors 

zone peuplée, sur un 
Ǌŀȅƻƴ ƳŀȄƛƳŀƭ ŘΩмƪƳ Ŝǘ 
de hauteur inférieure à 

150m du sol et des 
obstacles artificiels, sans 
aucune personne au sol 

dans cette zone 
ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ

Scénario 3 
Opérations se déroulant 
en agglomération ou à 
proximité de personnes 
ƻǳ ŘΩŀƴƛƳŀǳȄΣ Ŝƴ ǾǳŜ 

directe et à une distance 
maximale de 100m de 

rayon du télépilote, pour 
les drones de 8kg 

maximum

Scénario 4 
Opérations se déroulant 
hors vue directe, en zone 

non peuplée, dans un 
Ǌŀȅƻƴ ŘŜ Ǉƭǳǎ ŘΩǳƴ 

kilomètre et pour les 
drones de 2kg maximum

[ŀ ǊŞƎƭŜƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŦǊŀƴœŀƛǎŜ ŘŞŦƛƴƛǘ п ǘȅǇŜǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŘŜ ƭŀ ŦƛƭƛŝǊŜ ζdrones»

Concerne 

99% 
des exploitants

Concerne près de 

41% 
des exploitants

Concerne 

93,5% 
des exploitants

Concerne 

0,7% 
des exploitants

Opérateurs

Drones

5 350
drones

2 973
opérateurs
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Dépenses dans le transport aérien
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Dépense d'investissement totale

 dont en matériel de transport

       dont en infrastructures

5ŞǇŜƴǎŜ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ǘƻǘŀƭŜ
{ƻǳǊŎŜ /ƻƳǇǘŜǎ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘ нлмрΣ Ŝƴ ƳƛƭƭƛŀǊŘǎ ŘΩŜǳǊƻǎ ŎƻǳǊŀƴǘǎ

LadépenseŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘtotale du transport aérienǎΩŞƭŜǾŀƛǘen 2013à 2,5 milliardsŘΩŜǳǊƻǎcourants. Les
dépensessedécomposentcommesuit :

Á Lesdépensesen infrastructuresévaluéesà près de 2 milliardsŘΩŜǳǊƻǎcourants. Celles-ci sont restées
stablessur la mêmepériode

Á Lesdépensesen matériel de transport qui représentent0,8 milliardŘΩŜǳǊƻǎcourants. Cette dépensea
diminuéde plusde 30%entre 2010et 2014

LadépenseŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘest restéequasimentstableau globalsur la période2010-2014, avecun pic en
2011(à3,7 milliardsŘΩŜǳǊƻǎcourants).
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Développement durable

9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞ ŞƴŜǊƎŞǘƛǉǳŜ ǘǳ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ŀŞǊƛŜƴ ǇŀǊ ŦŀƛǎŎŜŀǳ 
CO2 unitaire (kg/PKTeq)

Source DGAC, CITEPA
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Lesémissionsde CO2 du transport aérienen France(horsAPU)sesont élevéesen 2015à 20,3 Mt (millionsde
tonnes). Entre2000et 2015, cesémissionsont progresséde +7,1%pour un nombrede passagers-équivalents
kilomètres- transportés(PKTeq) en augmentationde +43,9%. Le développementdu trafic aérienǎΩŜǎǘainsi
accompagnéŘΩǳƴŜaméliorationcontinuede sonefficacitéénergétique: diminution de -25,5%desémissions
de CO2 unitaire(enkgde CO2/ PKTeq), soit unedécroissancemoyennede-1,9%/an.

Lorsde la 39e assembléedeƭΩhǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴdeƭΩ!ǾƛŀǘƛƻƴCivile Internationale (OACI)qui ǎΩŜǎǘdéroulée entre
le 27 septembre et le 7 octobre 2016, le monde de ƭΩŀǾƛŀǘƛƻƴest entré dansƭΩƘƛǎǘƻƛǊŜen devenant le
premier secteur économique à se doter ŘΩǳƴmécanismeuniversel et contraignant de maîtrise de ses
émissionsde CO2. Ce mécanismevient compléter le dispositif de lutte contre le changementclimatique
déjà mis en ǆǳǾǊŜpar ƭΩŀǾƛŀǘƛƻƴ. La FranceǎΩŜǎǘfortement impliquée en faveur de ƭΩŀŘƻǇǘƛƻƴde ce
mécanismequi ǎΩƛƴǎŎǊƛǘdansƭΩƻōƧŜŎǘƛŦque ǎΩŜǎǘfixé la communauté internationale lors de la COP21 à
Parisendécembre2015: limiterƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴdestempératuresendessousde 2°CŘΩƛŎƛla fin du siècle.
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Données générales

5,8%

3,9%

8,7%

81,6%

76,6%

8,8%

8,5%

6,1%

1 à 49 salariés

50 à 99 salariés

100 à 249 salariés

250 salariés ou plus

Entreprises

Salariés

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ ǇŀǊ ǘŀƛƭƭŜ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ
Source DARES au 31 décembre 2013

Source DARES au 31 décembre 2013

570
Source DARES au 31 décembre 2013

86 600

Source DARES au 31 décembre 2013

940
Source DARES au 31 décembre 2013

81 700

40% de femmes

73%

16%

4%

3%

4%

Répartition des salariés de la Branche par NAF
(en % des salariés présents au 31/12/2013) Source DARES

5110Z  - Transports 
aériens de passagers 

5223Z  - Services auxiliaires des 
transports aériens 

5121Z  - Transports aériens de fret 

3316Z  - Réparation et maintenance 
ŘΨŀŞǊƻƴŜŦǎ Ŝǘ ŘΩŜƴƎƛƴǎ ǎǇŀǘƛŀǳȄ 

Autres codes NAF

Un nombre restreint de grandes entreprises qui 
concentrent plus de 80% des effectifs salariés

6% des entreprises sont des entreprises de 250
salariésou plus et concentrent plus de 80% des
effectifssalariés.

AƭΩƛƴǾŜǊǎŜΣprès de 80% des entreprisescomptent
moinsde 50 salariés,maisellesne regroupentque
6%deseffectifsde la Branche.

Un code NAF qui rassemble la majorité des 
salariés du secteur aérien

Lessalariésse repartissentsur 4 principauxcodes
Naf:

Á 73% des salariés du secteur aérien sont
présentsdans le code Naf du transport aérien
de passagers(5110Z)

Á 16%dessalariéssont présentsdansle codeNaf
des servicesauxiliaires des transports aériens
(5223Z)

Á Le code Naf des transports aériens de fret
(5121Z) regroupeenfin 4%deseffectifs

3% sont répartis dans des entreprises du code
3316Z correspondant à la réparation et la
maintenanceŘΩŀŞǊƻƴŜŦǎetŘΩŜƴƎƛƴǎspatiaux. Et les
4%restantssontrépartisdansŘΩŀǳǘǊŜǎcodesNaf.
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entreprises

ETP (Equivalent Temps Plein)

salariés

établissements

Source DARES au 31 décembre 2013
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Moins de 1%

Entre 1 et 5%

Entre 6 et 10%

Plus de 10%

Part des salariés (en %)

Répartition géographique des salariés présents au 31/12/2015
Ŝƴ ҈ ǎŜƭƻƴ ƭŜ ƭƛŜǳ ŘΩƘŀōƛǘŀǘƛƻƴ - Source enquête entreprises 2015 

Répartition géographique

3 (anciennes)régionsconcentraientà ellesseulesen 2015plusde 2 salariéssur3 :

Á Plusde50%dessalariéssonten IDF

Á 10%dessalariéssontenPicardie

Á 9%enPACA

Lesrégionsrestantesconcentrentchacune5%ou moinsdeseffectifs.

Parailleurs,non représentéssur la carte de Francemétropolitaine,3%deseffectifssont situésdansles
DOMTOMet 0,2%àƭΩŞǘǊŀƴƎŜǊ.

10%

51%

9%5%

5%

4%

2%

2%

2%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

0,3%

0,3%

0,3%

0,3%

0,1%

0,1%

1%

Personnel navigant Personnel au sol

45%

9%

7%

7%

6%

5% 4%

3% 3%
2%

2%

1%
1%

1%

1% 1%

1%

1% 0,2%

0,2%

0,5%

0,4%

54%

9%
9%

5%

3%

3%

2%

1%

2%

11%

1%

1%

1%

1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,4%

0,2%
0,2% 0,2%

0,02%

0,02%
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Evolution des effectifs

70572

61770

55 000

60 000

65 000

70 000

75 000

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Transports aériens 
de passagers

Source AcossςNAF 51.10Z

3 442
3 794

0

5 000

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Transports aériens 
de fret

Source AcossςNAF 51.21Z

27698 28207 27950

20 000

25 000

30 000

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Services auxiliaires 
des transports aériens
Source AcossςNAF 52.23Z 

91156

82537

70 000

75 000

80 000

85 000

90 000

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Branche du Transport Aérien
Source Acossςcorrigé DARES

Effectifs

Effectifs Effectifs Effectifs

51.10Z Transports aériens de passagers 60 164

51.21Z Transports aériens de fret 3 767

52.23Z Services auxiliaires des transports aériens 13 640 

Sous-total sur ces 3 codes NAF 77 571

Effectif total secteur 82 537

Effectifs par code NAF
Source ACOSS corrigé DARES avec le taux de couverture de la CCN par code NAF, chiffres au 31/12/2015

Leseffectifsde la Branchesontenbaissede prèsde 11%surla période2010-2015, soitenviron-2%paran.

Sion observelesévolutionsŘΩŜŦŦŜŎǘƛŦǎpar codeNAF,seul le transport aériende fret, 5%deseffectifs,est
en croissancesur la période. Toutefoiscette haussene suffit pasà couvrir la baissedeseffectifs desdeux
autresactivitésprincipalesde la Branche.

Eneffet, le transport aérien de passagers,70% deseffectifs de la Branche,et les servicesauxiliairesdes
transports aériensont des trajectoires contrastées. Le 1er est en baissenette et constantealors que le
seconda connuunecroissanceentre 2010et 2012avantunelégèrebaissedeseffectifsentre 2012et 2015.
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Seulement49% des effectifs du code NAF
52.23Zsont effectivementcouvertpar la CCN
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Egalité Femmes-Hommes

On note une certainestabilité depuis2005 dansla part de femmesdansƭΩŜŦŦŜŎǘƛŦtotal de la branche.
Depuisdixans,cettepart stagneeffectivemententre 41%et 42%deseffectifs.

42% 42% 42% 42% 42% 42% 42%
41% 41%

42%
41%

25%

30%

35%

40%

45%

50%

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Evolution 2005-2015 de la part des effectifs féminins dans le 
transport aérien

Source Enquête entreprises 2015

30

37% 37% 37%
36% 36% 37%

30%

35%

40%

45%

50%

2005 2007 2009 2011 2013 2015

Evolution 2005-2015 de la part des effectifs féminins 
ςPS ς

Source Enquête entreprises 2015

Evolution 2005-2015 de la part des effectifs féminins
ςPN ς

Source Enquête entreprises 2015

Larépartition PN/ PSreste très stablesur la période2005-2015. A quelquesnuancesprès,on retrouve
globalement37%defemmesauseindu PSet 52%defemmespour le PN.
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Répartition par famille

59%

3%

33%

5% 13%

8%

12%

27%

8%

18%

13%

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ǇŀǊ ŦŀƳƛƭƭŜ ǎŜƭƻƴ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ
Source enquête entreprises au 31/12/2015

12%

71%

3% 14%

31%

8%

12%
17%

33%

Assistance en escale Compagnies aériennes

Maintenance Aéroports

Leseffectifsde la famille exploitationsont principalementreprésentésdanslesentreprisesŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ
en escale(à prèsde 60%), puis dansles aéroports(un tiers) et enfin au seindescompagniesaériennes
(plusde 10%). Lepersonnelen relation clientssesitue principalementdanslesentreprisesŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ
enescaleet lescompagniesaériennes(respectivement1/3 et 18%deseffectifs).
De manièreassezlogique,les personnelsnavigantsse retrouvent au seindescompagniesaérienneset
représententplusdu tiers deseffectifsde cette activité (27%pour le PNCet 8%pour le PNT). Il en vade
même pour la famille maintenancequi représente plus de 70% des effectifs des entreprises de
maintenance.

23%

7%

19%19%

13%

12%

7%NAVIGANT COMMERCIAL (PNC)

NAVIGANT TECHNIQUE (PNT)

RELATION CLIENTS

EXPLOITATION

SUPPORT

MAINTENANCE

LOGISTIQUE

Répartition des effectifs par famille
Source enquête entreprises au 31/12/2015

Prèsde 70% des effectifs se répartissentsur 3
familles

Près du tiers des salariéssont sur des postes en
personnel navigant (23% navigant commercialet
7% technique). Leseffectifs se répartissentensuite
pour près de 20% dans la famille relation clients
puis20%dansla familleexploitation.

Les familles support et maintenance regroupent
chacune13%et 12%dessalariés.

Enfin, la famille logistique rassembleles 7% des
effectifsrestants.
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4 130  salariés1 650 salariés

8 250 salariés 58 000 salariés

72 030 salariés
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Répartition par domainemétier

Répartition des effectifs par domaine métier
Source enquête entreprises au 31/12/2015

0,3%

0,4%

0,7%

0,9%

1,1%

1,2%

1,6%

1,8%

1,9%

2%

2,2%

2,9%

2,9%

6%

6,1%

6,4%

10%

10,6%

11,6%

22,3%

MARKETING PROGRAMMES/PRODUITS/PRIX

METHODES ET TECHNIQUES

MANAGEMENT MAINTENANCE

METHODES ET PLANIFICATION DES RESSOURCES

MANAGEMENT EXPLOITATION

QUALITE/SECURITE/HYGIENE/ENVIRONNEMENT/MEDICAL

RESSOURCES HUMAINES/FORMATION/COMMUNICATION

CONCEPTION ET DEVELOPPEMENT D'APPLICATIONS

PRODUCTION/EXPLOITATION

9/hbhaL9κCLb!b/9κD9{¢Lhbκ/hat¢!.L[L¢9κCL{/![L¢9κ!CC!LwΧ

LOGISTIQUE MAINTENANCE

FRET

TRAFIC ET OPERATIONS

VENTES ET APRES VENTE

SUPPORT GENERAL/ADMINISTRATION

PERSONNEL NAVIGANT TECHNIQUE (PNT)

MAINTENANCE AERONEFS ET ENGINS DE MANUTENTION

ESCALE/PASSAGE

PISTE

PERSONNEL NAVIGANT COMMERCIAL (PNC)

Plusde la moitié deseffectifs serépartissentdans4 domainesmétiers

Á PasloinŘΩ1/ 4 deseffectifssontpersonnelnavigantcommercial

Á Viennentensuiteles domainesmétierspiste, escale/passageet maintenanceaéronefset enginsde
manutention concentrantrespectivement12%, 11%et 10%deseffectifs.

Lepersonnelnaviganttechniquerassemblequantà lui plusde6%deseffectifs.
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Répartition des effectifs par domaine métier

Répartition femmes/ hommes par domaine métier
Source Enquête entreprises 2015

Lapart des femmesdansles effectifs est supérieureà celle des hommesdansseulement7 domaines
métiers: la vente (73%), ƭΩŜǎŎŀƭŜκǇŀǎǎŀƎŜ(72%), les ressourceshumaines(68%), le personnelnavigant
commercial(66%), le marketing(60%) et la finance(58%). Cesontdoncplutôt desfonctionsde services.

Au contraire,leshommessont largementplusprésentsdansdesfonctionsà forte dimensiontechnique,
physiqueou encore de management: piste à 88%, fret à 89%, managementmaintenanceà 91%,
navigationtechniqueà 93%et maintenanceet manutentionà 97%.

En ce qui concernele personnelnavigant uniquement, le PersonnelNavigantTechniqueest à 93%
masculinalorsquele PersonnelNavigantCommercialestaux2 tiers féminin.
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SUPPORT GENERAL/ADMINISTRATION
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Métiers du transport aérien

Répartition des effectifs dans les 20 métiers (PCS) les plus représentés dans le Transport Aérien 
en 2015

Source INSEE DADS au 1/12ème sur la CCN 00275

20%

7%

7%
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2%
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2%

2%

1%

1%

1%

1%

1%

51% des effectifs

Hôtesses de l'air et stewards*

Cadres de l'organisation ou du contrôle des services administratifs et financiers

Officiers et cadres navigants techniques et commerciaux de l'aviation civile**

Resp. commerciaux et administratifs des transports de voyageurs et du tourisme

Agents des services commerciaux des transports de voyageurs et du tourisme

Autres agents et ouvriers qualifiés (sédentaires) des services d'exploitation des transports

Techniciens de la logistique, du planning et de l'ordonnancement

Responsables d'exploitation des transports de voyageurs et de marchandises

Techniciens d'installation et de maintenance des équipements industriels

Autres agents et hôtesses d'accompagnement (transports, tourisme)

Ouvriers qualifiés de la manutention, conducteurs de chariots élévateurs, caristes

Mécaniciens qualifiés de maintenance, entretien : équipements industriels

Experts salariés de niveau technicien, techniciens divers

Maîtrise et techniciens administratifs des autres services administratifs

Techniciens commerciaux,technico-commerciauxauprès d'entreprises etprofessionnels

Ingénieurs et cadres techniques de l'exploitation des transports

Conducteurs d'engin lourd de levage

Agents non qualifiés des services d'exploitation des transports

Employés administratifs qualifiés des autres services des entreprises

Maîtrise et techniciens des services financiers ou comptables 80% des effectifs

Larépartition deseffectifspar métier reflète bien la répartition par filière. Onretrouveprèsdu tiers des
salariésenpersonnelnavigant(dont 20%« hôtessesdeƭΩŀƛǊet stewards»).
Il està noter queles20métierslesplusreprésentésregroupent80%dessalariéset les6 premiers51%.
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*soit le personnel navigant commercial
** soit le personnel navigant technique
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Métiers du transport aérien

Part du transport aérien dans les emplois pour les 20 métiers les plus représentés dans le secteur en 2015
Source INSEE DADS au 1/12ème sur la CCN 00275
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7%

6%

5%

5%

4%

3%

2%

2%

2%

1%
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Pourdesmétiersspécifiquesdu transportaérientelsqueles« hôtessesdeƭΩŀƛǊet stewards» ou encoreles
« officierset cadresnavigantstechniqueset commerciauxdeƭΩŀǾƛŀǘƛƻƴcivile» (soit le personnelnavigant
commercialet le personnelnaviganttechnique),le secteurreprésentele principalemployeuren France.
Ainsi,cesprofils sont quasimentexclusivementrecrutéspar les entreprisesdu transport aérien,donc il
ƴΩŜȄƛǎǘŜpasou peude concurrenceŘΩŀǳǘǊŜǎBranches.

Lesecteura égalementdesbesoinspour desmétierstrès variésdont certains,telsquelesmécaniciens,les
fonctions logistiques et supply chain ainsi que les fonctions liées à ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴdes données
(commercialeset techniques),ne représententpasunepart importantedu secteur.

Hôtesses de l'air et stewards

Officiers et cadres navigants techniques et commerciaux de l'aviation civile

Responsables commerciaux et administratifs des transports de voyageurs 
et du tourisme (non cadres)

Autres agents et hôtesses d'accompagnement (transports, tourisme)

Autres agents et ouvriers qualifiés (sédentaires) des services d'exploitation des transports

Responsables d'exploitation des transports de voyageurs et de marchandises (non cadres)

Agents des services commerciaux des transports de voyageurs et du tourisme

Techniciens de la logistique, du planning et de l'ordonnancement

Conducteurs d'engin lourd de levage

Cadres de l'organisation ou du contrôle des services administratifs et financiers

Agents non qualifiés des services d'exploitation des transports

Ingénieurs et cadres techniques de l'exploitation des transports

Techniciens commerciaux et technico-commerciaux, représentants en services auprès 
d'entreprises ou de professionnels (hors banque, assurance, informatique)

Mécaniciens qualifiés de maintenance, entretien : équipements industriels

Experts salariés de niveau technicien, techniciens divers

Techniciens d'installation et de maintenance des équipements industriels (électriques, 
électromécaniques, mécaniques, hors informatique)

Ouvriers qualifiés de la manutention, conducteurs de chariots élévateurs, caristes
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/ƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛ

Répartition des salariés selon le 
type de contrat

Source enquête entreprises 2015 au 
31/12

91%

4%
3%

1%
1%

CDI

CDD

Alternance (app. et pro)

Stage

Autre

Cadre
21%

Profession 
intermédiaire

31%

Employé
31%

Ouvrier
17%

Répartition des salariés par catégorie 
socio-professionnelle (CSP)

Source DARES ςprésents au 31 décembre 2013 

Temps partiel
21,8%

CDD
4%

Á Letempspartiel concerneplus particulièrementlesmoinsde 29
ans(29,1%de tempspartiel)et décroitavecƭΩŃƎŜ.

Á Il est3 foisplusimportantchezlesfemmes

Á Il est important chezlessalariésde statut « Employé» (31,7%vs
14,7% chez les ouvriers, 21,4% dans les professions
intermédiaireset 13,2%chezlescadres)36,2% 12,1%

Á La part de CDDest plus importante chezles moins de 29 ans (16,4% de CDD)et
décroitavecƭΩŃƎŜ(0,6%pour lesplusde50ans)

ÁOnƴΩƻōǎŜǊǾŜpasdedifférenceselonle sexe(Hommes3,0%/ Femmes2,9%)

Á Le taux de CDDest toutefois plus important chez les salariésavec le plus faible
niveaude qualification(4,3%desEmployéset 7,1%desouvriers,moinsde 1%pour
lesprofessionsintermédiaireset cadres)

85% 85% 83% 80% 78%

15% 15% 17% 20% 22%

2009 2010 2011 2012 2013

Temps complet Temps partiel

9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ςTemps partiel
Source INSEE DADS au 1/12ème sur la CCN 00275

Zoomsur les salariés CDD 
Source DARES, IDCC 00275 ςTransports aériens personnel au sol,salariés présents au 31 décembre 2013

Á Leseffectifsserépartissentassezéquitablemententre lesdifférentesCSP

Á LeCDIconstituela normeǇǳƛǎǉǳΩƛƭcouvre91%dessalariésde la Branche. ViennentensuitelesCDD(4%) et
les alternants(3%).
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(Contrats aidés)
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Pyramide des âges et ancienneté

2,7%

10%

15%

16%

20%

16%

9%

6%

5%

0,3%

Plus de 60

56 à 60

51 à 55

46 à 50

41 à 45

36 à 40

31 à 35

26 à 30

20 à 25

Moins de 20

Pyramide des âges
Source enquête entreprises 2015

0,66%

9,9%

20%

39%

15%

6%

9%

Plus de 40 ans

Entre 31 et 40 ans

Entre 21 et 30 ans

Entre 11 et 20 ans

Entre 6 et 10 ans

Entre 2 et 5 ans

Moins de 2 ans

Ancienneté des salariés du Transport Aérien
Source enquête entreprises 2015

Age moyen : 43,5 ans 
(Femmes : 43 ans)

10% des effectifs avaient 57 ans ou plus en 2015, ce qui laisseenvisagerle probable départ en retraite
ŘΩŜƴǾƛǊƻƴ8 250 salariéssur la période 2016-2020 (soit environ 1 650 personnespar an). A niveauŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ
constant et en projetant les gains de productivité observés(de ƭΩƻǊŘǊŜde 1% par an), les recrutements
pourraientêtre inférieursà cenombre.

La pyramide des métiers pour les salariésde 57 ans et plus permet ŘΩƻōǎŜǊǾŜǊque les métiers les plus
concernéspar cesdépartsen retraite seront lescadresdeƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴou du contrôledesservicesadmin. et
financiers(prèsde 20%deseffectifs),lesresponsablescommerciauxet administratifs(14%) et lesresponsables
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ(8%).

Les remplacementsà effectuer pourraient être assurésconjointement par de la mobilité promotionnelle
(« ascenseursocial») et du recrutementexterne

Métiers les plus représentés chez les plus de 57 ans
Source DADS 2016

19%

14%

8%

5%

5%

4%

3%

3%

2%

2%

2%

2%

15% 
des effectifs avaient 55 ans 

ou plus en 2015

1 650
départs en retraite chaque année 
pendant les 5 prochaines années

43,5

ŀƴǎ ŘΩΩŀƴŎƛŜƴƴŜǘŞ 
moyenne pour les 

salariés de la Branche 
(18 ans pour les femmes)

Chiffres 
clés 17

ŘΩŃƎŜ ƳƻȅŜƴ

Cadres de l'organisation ou du contrôle des 
services administratifs et financiers

Responsables commerciaux et administratifs des 
transports de voyageurs et du tourisme 

Responsables d'exploitation des transports de 
voyageurs et de marchandises 

Officiers et cadres navigants techniques et 
commerciaux de l'aviation civile

Techniciens de la logistique, du planning et de 
l'ordonnancement

Techniciens d'installation et de maintenance des 
équipements industriels (hors informatique)

Agents des services commerciaux des transports 
de voyageurs et du tourisme

Maîtrise et techniciens administratifs des autres 
services administratifs

Cadres d'état-major administratifs, financiers, 
commerciaux des grandes entreprises

Maîtrise et techniciens administratifs des autres 
services administratifs

Techniciens de fabrication et de contrôle-qualité 
en construction mécanique et travail des métaux
Ingénieurs et cadres techniques de l'exploitation 

des transports
Ouvriers qualifiés de la manutention, 

conducteurs de chariots élévateurs, caristes
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Pyramide des âges

Globalement,un peumoinsŘΩǳƴtiers de la populationa plusde 50 ans. Larépartition desâgesentre les
femmeset les hommesest relativementhomogène: les femmessont un peu plus jeunes(69%ŘΩŜƴǘǊŜ
ellesont moinsde 50ans)queleshommes(64%deshommesont moinsde 50ans).

Pyramide des âges des salariés transport aérien selon le sexe 
Source Enquête entreprises 2015

0%

4%

6%

9%

14%

18%

16%

16%

12%

5%

0%

4%

5%

8%

15%

22%

17%

16%

9%

3% Plus de 60

56 à 60

51 à 55

46 à 50

41 à 45

36 à 40

31 à 35

26 à 30

21 à 25

Moins de 20
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12% 10% 9%
1% 1%

13% 10% 10%

58% 57%
47%

75% 70%
58%

48%
59%

30% 33%
44%

24% 29% 29%

42%
31%

Exploitation Logistique Maintenance PNC PNT Relation
clients

Support Transport
aérien

Moins de 30 ans 30 à 49 ans 50 ans ou plus

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ǇŀǊ ǘǊŀƴŎƘŜ ŘΩŃƎŜ Řŀƴǎ ŎƘŀǉǳŜ ŦƛƭƛŝǊŜ Ŝƴ нлмр
Source Enquête entreprises 2015

Globalement,la part des50ansou plusreprésente¼ou plusdanstouteslesfilières.
LesfilièresMaintenanceet Supportcomptentplusde40%de salariésde 50ansou plus.
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Travailleurs handicapés (TH) 

Plusde la moitié desentreprisesde 20 salariéset plussont danslescompagniesaériennes,hélicoptères,
taxis aérienouƭΩŀǾƛŀǘƛƻƴŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ. PrèsŘΩ1/3 sont dansƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜen escaleet viennent ensuite les
gestionnairesŘΩŀŞǊƻǇƻǊǘ(11%), la maintenance(4%) et le travailaérien,TRTOet écolede pilotage(3%).

Répartition des entreprises (20 salariés et plus) assujetties par domaine en 2015 (%)
Source Traitement Agefiph

39
ϝh9¢I Υ hōƭƛƎŀǘƛƻƴ ŘΩ9ƳǇƭƻƛ ŘŜǎ ¢ǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊǎ IŀƴŘƛŎŀǇŞǎ 

2 952
TH dans le transport aérien dont :

3,88%
ŘΩh9¢Iϝ Řŀƴǎ ƭŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ŀŞǊƛŜƴ

1 810 771
dans les compagnies aériennes chez les ƎŜǎǘƛƻƴƴŀƛǊŜǎ ŘΩŀŞǊƻǇƻǊǘǎ

263 ;ǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ŀǎǎǳƧŜǘǘƛǎ Ł ƭΩh9¢Iϝ

41% 59%

dont 108 dans le transport aérien et 70dans les services 
auxiliaires des transports aériens

55%

28%

11%

4% 3%

Compagnie aérienne, hélicoptère, 
taxi aérien

Assistanceen escale

DŜǎǘƛƻƴƴŀƛǊŜ ŘΩŀŞǊƻǇƻǊǘ

Maintenance
Travail aérien, TRTO, école de pilotage

LetauxŘΩh9¢Iϝestpasséde 2,9%en 2012à 3,88%en 2015. LeseffectifsTHont euxaussiaugmenté,de
36%surla mêmepériode.
37établissementssupplémentairesont été assujettisàƭΩh9¢Ientre 2012et 2015.

Périmètre des entreprises adhérentes à OpcaliaŜǘ ŀǎǎǳƧŜǘǘƛŜǎ Ł ƭΩh9¢Iϝ

Source traitement Agefiph Source traitement Agefiph

Source traitement Agefiph



Rapport de branche 2015 - Transport Aérien - © FNAM

DONNÉESSOCIALES

Travailleurs handicapés (TH) 

93%deseffectifsTHsurles3 principauxcodesNAFsontdespersonnelsausol.

DessalariésTHmaintenusdansƭΩŜƳǇƭƻƛΣavecuneanciennetétoujoursforteΧ
Á Prèsde 80%ont aumoins10ansŘΩŀƴŎƛŜƴƴŜǘŞen2015
Á 57%ont 50ansou plus
Á 96%de CDI

Enrevanche,le taux de tempspartiel progresseet passede 34%en 2012 à prèsde 39%en 2015(une
augmentationde5%, soitplusŘΩ1%paran).

40

*51.10Z : transport aérien de passagers ς51.21Z : Transport aérien de marchandises ς52.23Z : Services auxiliaires des transports aériens

93%

6% 1%

Répartition des effectifs TH par filière en 2015 (en %) 
Source Traitement AgefiphςǎǳǊ ƭŜǎ о ǇǊƛƴŎƛǇŀǳȄ b!C ŘŜ ƭΩŀŞǊƛŜƴϝ

Personnel au sol

PNC PNT

34%

23%

42%

0,6%

42%

21%

37%

0,3%

55 ans et plus

50 à 54 ans

25 à 49 ans

Moins de 25 ans

2015 2012

Pyramide des âges des effectifs TH sur la période 2012-2015
Source Traitement Agefiph

8,4%

6,2%

5,8%

5,2%

4,3%

Techniciens de la logistique, du planning
et de l'ordonnancement

Cadres de l'organisation ou de contrôle
administratifs et financiers

Hôtesses et l'air et stewards

Autres agents et ouvriers qualifiés des
services

Agents de maîtrise et techniciens
administratifs

Principales Professions et Catégories Socioprofessionnelles (PCS) des salariés TH en 2015
Source Traitement Agefiph

Temps partiel en 2015
38,5%des salariés TH 

(vs. 34% en 2012)

CDI : 96%
CDD : 3%

Sur ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes codes NAF de
ƭΩŀŞǊƛŜƴΣprèsŘΩ1/3 des salariésTH est
concentrésur5 PCS(ci-contre).

des effectifs TH sont 
des personnels au sol 
(sur les 3 principaux codes 

NAF)

93% 

Source traitement Agefiph

Source traitement Agefiph
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Rémunération

SontprisencomptelessalairesdessalariésenCDI,à tempscomplet,présentsdu 01.01. au31.12.
Lesalairedebasemensuelcorrespondausalairede basehorsprime)
La rémunérationannuellebrute correspondau salaireversé sur une baseannuelle toutes primes et
majorationscomprises/ 12mois.

Nota Beneςà champconstatςseulesles entreprisesayant répondu àƭΩŜƴǉǳşǘŜsur les deux années
consécutivesont été retenues.

en fonction de la CSP en 2015
TOUS SECTEURS ςPERSONNEL AU SOL

Source Enquête entreprises au 31/12/2015

Ouvriers/ères et employé(e)s

Cadres 

TAM

3 641 ϵ

3 807 ϵ

2 142 ϵ

2 277 ϵ

/mois en 2015

/mois en 2015

0,2%

0,1%

Sur un échantillon de 10 988 salariés

Sur un échantillon de 5 449 salariés

Sur un échantillon de 4 662 salariés

Sur un échantillon de 1 822 salariés

5 177 ϵ 0,3%

Salaire de base mensuel moyen
(hors primes) 

et évolution depuis 2014

Moyenne mensuelle de 
la rémunération 
annuelle brute

et évolution depuis 2014

4 735 ϵ - 0,4%

3 698 ϵ - 0,4%

2 142 ϵ - 0,1%

1 677 ϵ

1 790 ϵ

/mois en 2015

- 0,4%

- 4,5%

Sur un échantillon de 1 790 salariés

Sur un échantillon de 666 salariés

2 786 ϵ - 1,9%

2 176 ϵ - 7%

41

Ecart salarial femme/homme
Ecart national*

20%
Ecart branche

4%

Ecart salarial femme/homme
Ecart national*

13%
Ecart branche

6%

Ecart salarial femme/homme
Ecart national*

13%
Ecart branche

6,7%
* selon liaison sociale du 9 mars 2017
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Rémunération

SontprisencomptelessalairesdessalariésenCDI,à tempscomplet,présentsdu 01.01. au31.12.
Lesalairedebasemensuelcorrespondausalairede basehorsprime)
La rémunération annuellebrute correspondau salaireversésur une baseannuelle toutes primes et
majorationscomprises/ 12mois.

Nota Beneςà champconstatςseulesles entreprisesayant répondu àƭΩŜƴǉǳşǘŜsur les deux années
consécutivesont été retenues.

en fonction de la CSP en 2015
COMPAGNIES AERIENNES ςPERSONNEL AU SOL

Source Enquête entreprises au 31/12/2015

Ouvriers/ères et employé(e)s

Cadres 

TAM

3 637 ϵ

3 789 ϵ

2 141 ϵ

2 283 ϵ

/mois en 2015

/mois en 2015

=

- 0,1%

Sur un échantillon de 10 139 salariés

Sur un échantillon de 5 261 salariés

Sur un échantillon de 4 402 salariés

Sur un échantillon de 1 745 salariés

5 201 ϵ =

Salaire moyen mensuel
(hors primes) 

et évolution depuis 2014

Moyenne mensuelle de 
la rémunération 
annuelle brute

et évolution depuis 2014

4 758 ϵ - 0,3%

3 743 ϵ - 0,1%

3 243ϵ - 0,1%

1 892 ϵ

1 832 ϵ

/mois en 2015

0,4%

3,8%

Sur un échantillon de 3 210 salariés

Sur un échantillon de 201 salariés

2 933 ϵ 0,5%

2 432 ϵ - 0,1%
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Rémunération

SontprisencomptelessalairesdessalariésenCDI,à tempscomplet,présentsdu 01.01. au31.12.
Lesalairedebasemensuelcorrespondausalairede basehorsprime)
La rémunération annuellebrute correspondau salaireversésur une baseannuelle toutes primes et
majorationscomprises/ 12mois.

Nota Beneςà champconstatςseulesles entreprisesayant répondu àƭΩŜƴǉǳşǘŜsur les deux années
consécutivesont été retenues.

en fonction de la CSP en 2015
ASSISTANCE EN ESCALE

Source Enquête entreprises au 31/12/2015

Ouvriers/ères et employé(e)s

Cadres 

TAM

3 637 ϵ

3 789 ϵ

2 163 ϵ

2 144 ϵ

/mois en 2015

/mois en 2015

4 606 ϵ

Salaire moyen mensuel
(hors primes) 

et évolution depuis 2014

Moyenne mensuelle de 
la rémunération 
annuelle brute

et évolution depuis 2014

3 800 ϵ

3 037 ϵ

2 836 ϵ

1 559 ϵ

1 617 ϵ

/mois en 2015

2 205 ϵ

2 032 ϵ

ϝ[Ŝǎ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴǎ ŘŜǎ ǎŀƭŀƛǊŜǎ ǇƻǳǊ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ Ŝƴ ŜǎŎŀƭŜ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ǇǊŞǎŜƴǘŞŜǎ ƛŎƛ Řǳ Ŧŀƛǘ ŘŜ ƭΩŞŎƘŀƴǘƛƭƭƻƴ ŘŜ 
répondants non représentatif.

NS*

NS*

NS*

NS*

NS*

NS*

NS*

NS*

NS*

NS*

NS*
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Formation initiale en 2015

40% 60%

58%
34%

8%

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƴǘǊŀǘǎ ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ ǇŀǊ 
année dans la formation en 2015

Source Education Nationale, au 31/12/2015  ςsur les 3 codes 
b!C ŘŜ ƭΩŀŞǊƛŜƴ όрммл½Σ рмнм½Σ рнно½ύ

2ème année

3ème année

1ère année

On constate que les contrats ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ
concernentplus fréquemment deshommes(60%)
que les femmes (40%). Toutefois ces taux
correspondentégalementà la représentativitépar
sexeauseindeseffectifs.
Plusde la moitié des effectifs sont en première
annéeŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜΣpuis le taux diminue en
secondeannéeet 3ème année(départsen coursde
cursus,formationscourtesplusnombreuses...).

DeuxdiplômesǎΩŀŦŦƛǊƳŜƴǘprincipalementen apprentissagedansle transport aérien

En2015, parmi lespersonnesen apprentissage,14%préparentle diplômeŘΩŀŎŎǳŜƛƭdansles transports(MC
Niveau IV) et 11% le bac professionnelaéronautique option système. Ce sont les diplômes les plus
représentésdansla Branche,viennentensuitelesBTStourisme,etc.

1 280 apprentis 
Source Education nationale au 31/12/2015

Les principaux diplômes préparés en apprentissage en 2015
Source Education Nationale, au 31/12/2015 ςǎǳǊ ƭŜǎ о ŎƻŘŜǎ b!C ŘŜ ƭΩŀŞǊƛŜƴ όрммл½Σ рмнм½Σ рнно½ύ

14%

11%

3%

2%

2%

2%

1%

1%

1%

1%

Accueil dans les transports (MC niveau IV)

Bac Pro aéronautique options systèmes

BTS tourisme

Aéronautique option avions à moteurs à turbines

LƴƎŞƴƛŜǳǊ ŘƛǇƭƾƳŜ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ƭΩŀǾƛŀǘƛƻƴ ŎƛǾƛƭŜ

BTS aéronautique

BAC Pro aéronautique option avionique

BTS maintenance des systèmes option A systèmes de production

/!t ŀƎŜƴǘ ŘΩŜƴǘǊŜǇƻǎŀƎŜ Ŝǘ ŘŜ ƳŜǎǎŀƎŜǊƛŜ

BAC Pro aéronautique option structure
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Formation initiale en 2015

74%

26%

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƴǘǊŀǘǎ ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ ǇŀǊ 
ǎŜŎǘŜǳǊ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŀǳ омκмн нлмр

Source Education Nationale

Maintenance, 
Assistance en 
escale, 
Aéroports

Compagnies 
aériennes

Lesapprentis sont aux ¾ au sein des compagnies
aérienneset le ¼restant dansles autres secteurs
ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ(entreprises de maintenance,
ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜen escaleet aéroports).

Les principaux diplômes préparés en apprentissage pour les compagnies aériennes en 2015
{ƻǳǊŎŜ 9ŘǳŎŀǘƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭŜΣ ŀǳ омκмнκнлмрΣ ǎǳǊ ƭŜǎ  ŎƻŘŜǎ b!C ŘŜ ƭΩŀŞǊƛŜƴ

12%

10%

3%

2%

2%

2%

2%

1,5%

1,3%

1,3%

Bac Pro Aéronautique option systèmes

Accueil dans les transports (mc niveau iv)

BTS Tourisme

BTS Aéronautique 

LƴƎŞƴƛŜǳǊ ŘƛǇƭƾƳŜ ŘŜ ƭΨŞŎƻƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ƭϥŀǾƛŀǘƛƻƴ ŎƛǾƛƭŜ

Bac Pro Aéronautique option structure

Droit, économie, gestion : management de l'innovation

Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises

Aéronautique option avions à moteurs à turbines (mc niveau iv)

Bac Pro Logistique

[Ŝǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀǳȄ ŘƛǇƭƾƳŜǎ ǇǊŞǇŀǊŞǎ Ŝƴ ŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ǎŜŎǘŜǳǊǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Ŝƴ нлмр
{ƻǳǊŎŜ 9ŘǳŎŀǘƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭŜΣ ŀǳ омκмнκнлмрΣ ǎǳǊ ƭŜǎ  ŎƻŘŜǎ b!C ŘŜ ƭΩŀŞǊƛŜƴ

23%

8%

6%

4%

4%

4%

4%

3%

3%

2%

Accueil dans les transports (mc niveau iv)

Bac Pro aéronautique option systèmes 

CAP agent d'entreposage et de messagerie

CAP agent de propreté et d'hygiène 

Aéronautique option avions à moteurs à turbines (mc niveau iv)

Bac Pro aéronautique option avionique 

BTS électrotechnique 

BTS maintenance des systèmes option A systèmes de production 

Sureté des espaces ouverts au public (mc niveau v)

BTS tourisme 

Á Lesapprentisdescompagniesaériennespréparentprincipalementun BacProAéronautiqueoption systèmeset
uneMCsurƭΩŀŎŎǳŜƛƭdanslestransports(12%et 10%deseffectifs).

Á LesapprentisdesentreprisesŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜen escale,de maintenanceet les aéroportspréparentŘΩŀōƻǊŘune
MCsurƭΩŀŎŎǳŜƛƭdanslestransports(23%) puisun BacProaéronautiqueoption systèmes(8%).
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Prèsdu tiers desapprentisont entre 22et 23ans.

Les 24 à 25 ans représentent plus ŘΩ1/4 des
apprentiset les21ansou moinsplusde30%.

Prèsde 40%desapprentisont 24ansou plus.

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀǇǇǊŜƴǘƛǎ ǇŀǊ ǘǊŀƴŎƘŜ ŘΩŃƎŜǎ Ŝƴ нлмр
Source Education Nationale, au 31/12/2015  ςǎǳǊ ƭŜǎ о ŎƻŘŜǎ b!C ŘŜ ƭΩŀŞǊƛŜƴ όрммл½Σ рмнм½Σ рнно½ύ

1%

10%

27%

31%

22%

8%

1%

28 ans ou plus

De 26 à 27 ans

De 24 à 25 ans

De 22 à 23 ans

De 20 à 21 ans

De 18 à 19 ans

Moins de 18 ans

79%

5%

3%

1%

1%

1%

0,4%

IDF

Midi-Pyrénées

PACA

RA

Languedoc-Roussillon

Auvergne

Aquitaine

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŀȅŀƴǘ ǊŜŎƻǳǊǎ Ł ƭΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ ǎŜƭƻƴ ƭŀ ƭƻŎŀƭƛǎŀǘƛƻƴ
Source Education Nationale, au 31/12/2015  ςǎǳǊ ƭŜǎ о ŎƻŘŜǎ b!C ŘŜ ƭΩŀŞǊƛŜƴ όрммл½Σ рмнм½Σ рнно½ύ

En 2015, 90% des apprentis se répartissent
dansdesentreprisessituéesdans7 régions.

La région Ile-de-France concentre près de
80% des entreprises ayant recours à
ƭΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ. Viennentensuite les régions
Midi-Pyrénéeset PACA(5%et 3%)
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Les principales sources de recrutement en apprentissage en 2015
{ƻǳǊŎŜ aƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭŜΣ ŘŜ ƭΩ9ƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ {ǳǇŞǊƛŜǳǊ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ wŜŎƘŜǊŎƘŜΣ ŀǳ омκмнκнлмр 

-ǎǳǊ ƭŜǎ о ŎƻŘŜǎ b!C ŘŜ ƭΩŀŞǊƛŜƴ όрммл½Σ рмнм½Σ рнно½ύ -

14%

11%

3%

2%

2%

2%

1%

1%

1%

1%

Métiers les plus représentés chez les plus de 55 ans
Source DADS 2016

19%

13%

9%

5%

5%

4%

3%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

Cadres de l'organisation ou du contrôle des 
services administratifs et financiers

Responsables commerciaux et administratifs des 
transports de voyageurs et du tourisme 

Responsables d'exploitation des transports de 
voyageurs et de marchandises 

Officiers et cadres navigants techniques et 
commerciaux de l'aviation civile**

Techniciens de la logistique, du planning et de 
l'ordonnancement

Techniciens d'installation et de maintenance des 
équipements industriels (hors informatique)*

Agents des services commerciaux des transports 
de voyageurs et du tourisme

Maîtrise et techniciens administratifs des autres 
services administratifs

Cadres d'état-major administratifs, financiers, 
commerciaux des grandes entreprises

Hôtesses de l'air et stewards***

Ingénieurs et cadres techniques de l'exploitation 
des transports

Ouvriers qualifiés de la manutention, conducteurs 
de chariots élévateurs, caristes*

Techniciens de fabrication et de contrôle-qualité 
en construction mécanique et travail des métaux*

Il faudraprendreen compteprèsde 2 500départs
en retraite chaqueannéependantles5 prochaines
années.

Dansla pyramidedesmétiers des 55 anset plus,
on peut noter que 3 métiers sont principalement
concernés par le recrutement ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎen
formationaéronautique/ mécanique:

Á les techniciens ŘΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴet de
maintenance des équipements industriels
représentant 4% des 55 ans ou plus, soit
environ500départs

Á les ouvriers qualifiés de la manutention
représentant2%soitenviron250départs

Á les techniciensde fabrication et de contrôle-
qualité en construction mécanique
représentant2%également,soit250départs

Ils représentent à eux seuls 1 000 départs en
retraite sur la période 2016-2020, soit 200
personnespar an.

Accueil dans les transports (MC niveau IV)

Bac Pro aéronautique options systèmes

BTS tourisme

Aéronautique option avions à moteurs à turbines

LƴƎŞƴƛŜǳǊ ŘƛǇƭƾƳŜ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ƭΩŀǾƛŀǘƛƻƴ ŎƛǾƛƭŜ

BTS aéronautique

BAC Pro aéronautique option avionique

BTS maintenance des systèmes option A systèmes de production

/!t ŀƎŜƴǘ ŘΩŜƴǘǊŜǇƻǎŀƎŜ Ŝǘ ŘŜ ƳŜǎǎŀƎŜǊƛŜ

BAC Pro aéronautique option structure

Le 2ème diplôme le plus préparé en apprentissage,le BacPro aéronautique,forme 140 personnespar an. 4
autres diplômespourraient correspondreaux 3 métiers précités : Aéronautiqueoption avionsà moteurs à
turbines,BTSaéronautique,Bacpro aéronautiqueet BTSmaintenance. Ilsforment 50apprentisparan.

Au total, ces5 filières représententun potentiel de recrutement de 200 apprentispar an qui correspondà
ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴdu besoindanslesannéesfuturessur les3 métiersidentifiés(techniciens,ouvriersqualifiés)liésà la
maintenanceet à la constructionmécanique.

Quantitativement, les formations semblent donc bien dimensionnées(si des recrutements en création de
posteςet non en remplacementςne sont pasanticipésauseindesentreprisesdu TransportAérien).
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**soit le personnel navigant technique (PNT)
***soit le personnel navigant commercial (PNC)
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Formation continue en 2015

Dansle cadrede la professionnalisationet
du CPF,la formation continuea permisde
former prèsde 6 300salariésvia OPCALIA.
Laformationprofessionnelleestégalement
géréedirectement dansƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜvia le
plan de formation (qui peut aussi être
confié à OPCALIA). A noter surƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ
des dispositifsune haussedu nombre de
formésdanslesentreprisesde moinsde 10
salariés(+ 5,6%).

Nombre de salariés formés par dispositif
{ƻǳǊŎŜ .ƛƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ht/![L! нлмр

4123

1102

740

279

47

Période de professionnalisation

Contrat de professionnalisation

Compte personnel de formation

Formation tuteurs

Préparation opérationnelle à
l'emploi

2,5%

4,5%

12%

17%

65%

Contrats de 
professionnalisation (CP)

Période de 
professionnalisation (PP)

64%desalariésentre 16 et 25 ans
32%desalariésentre 26 et 44 ans

Compte personnel de 
formation (CPF)

59%de femmes

43% ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎde 50 à 299
salariéset 32%ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎde +
de299salariés

49% des entreprisessont en Île-
de-France,12,5%en régionPACA
et 11% en régionRhône-Alpes.

76% des CPvisent une qualification
de la ConventionCollective.
19% visent un diplômeŘΩ9ǘŀǘou un
titre professionnel.
5%visentun CQP.

74% dans les entreprisesŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ
en escale
15%danslescompagniesaériennes
7%danslesaéroports
4% autres secteurs ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ
(maintenance, travail aérien,
hélicoptère)

55%desalariésentre 26 et 44 ans
43%desalariésdeplusde44 ans

69%ŘΩƘƻƳƳŜǎ

16% ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎde 50 à 299
salariés79% ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎde +
de299salariés

80%desentreprisessonten Île-de-
France,12%en Midi-Pyrénées

75% des PPvisent une certification
de la liste deTransportAérien.
24% visent une qualification de la
ConventionCollective.
1% visent un diplôme ŘΩ9ǘŀǘΣtitre
professionnelou un CQP.

77%danslescompagniesaériennes
15% dans les entreprises
ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜen escale
3% dans les entreprises de
maintenance
5% autres secteurs ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ
(hélicoptères, aéroports, travail
aérien)

62%desalariésentre 26 et 44 ans
37,5%desalariésdeplusde44 ans

50,5%ŘΩƘƻƳƳŜǎ

28% ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎde 50 à 299
salariéset 65,5%ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎde
+de 299salariés

74%desentreprisessont en Île-de-
France

69% visent une certification de la
listedu TransportAérien.
18% visent un accompagnement
VAEou le socledecompétences.
13% visent un diplômeŘΩ9ǘŀǘou
un titre professionnel.

Profils des personnes formées et des entreprises formatrices par dispositif
{ƻǳǊŎŜ .ƛƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ht/![L! нлмр

Unedurée moyennede la PPde 77
heures

Une durée moyennedu CPFde
100heures
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Uneduréemoyennedu CPde309h

59%desCPFsefont sur le tempsde
travail
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Formation continue ςPar enveloppe

CONTRATS DE PROFESSIONNALISATION

61%

15%

9%

5%

3%

Formations techniques exploitation

Commercial-vente-marketing

Administratif-Tertiaire-GRH-Fonctions support

CQP PNC

Logistique-Transport-Magasinage

Durée moyenne (309h)

PÉRIODE DE PROFESSIONNALISATION

64%

9%

9%

8%

3%

Formations techniques exploitation

PNT (QT et formations techniques)

Maintenance aéronautique

PNC (professionnalisation métier)

Anglais technique et commercial

Durée moyenne (77h)

Les 5 thèmes de formation principaux par enveloppe
Données formation OPCALIA 2015

COMPTE PERSONNEL DE FORMATION

53%

17%

4%

3%

3%

Anglais technique et commercial

Accompagnement VAE

Langues et lettres

Maintenance aéronautique

Administratif-Tertiaire-GRH-Fonctions support

Durée moyenne (100h)

80% des effectifs CPF

93% des effectifs Cpro

93% des effectifs Ppro
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Offre CPF en 2015

322 formations certifiantes ventilées par niveau visé
Source MonCompteFormation, liste de branche

11

10

26

31

27

Niveau I (Bac + 5 et plus)

Niveau II (Bac + 3 et 4)

Niveau III (Bac + 2)

Niveau IV (Bac)

Niveau V (CAP, BEP)

217 formations sans niveau 
Education Nationale

мл ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ǇǊŞǎŜƴǘŜǎ Řŀƴǎ ƭΩƻŦŦǊŜ /tC Řǳ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘ !ŞǊƛŜƴ
Source MonCompteFormation, liste de branche / analyse sémantique emploi-formation.fr 

44

34

22

22

17

15

15

8

8

6

Mécanique

Aéronautique

Conduite d'engins de manutention

Physique

Eléctricité / Habilitation électrique

Electromécanique

Administration d'un SI

Conduite de grue

!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ōŀǎŜǎ ŘŜΧ

Gestion d'infrastructures SI

Parmi les 10 thématiques de formations les plus présentesdansƭΩƻŦŦǊŜCPFdu Transport
Aérien,lesformationsen mécaniqueprédominent

Cesformations certifiantesvisent le plus souvent la mécanique(44 formations, soit 10,5%
des formations) et le secteur aéronautiqueau senslarge (34 formations, soit 13,5% des
formations).
5ΩŀǳǘǊŜǎformations telles que la conduite ŘΩŜƴƎƛƴǎde manutention, les habilitations
électriques,ƭΩŞƭŜŎǘǊƻƳŞŎŀƴƛǉǳŜou encoreƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴŘΩǳƴSI sont également très
présentes.

Lesformations proposéesau titre du CPFdansle secteurdu transport aérien et visant un
niveauEducationNationalede formation le sont principalementde CAP-BEPà Bac+2 (84
formations). Seules21 formationspréparentà desdiplômesdeniveauBac+ 3 et plus.
Lamajoritédesformations(217) ne préparepasà un niveauEducationNationale.
Cesformationscertifiantesou habilitationscorrespondentà descompétencestransversales
exercéesen situationprofessionnelle(obligationsréglementaires,normesdu marché,utilité
économiqueou sociale).
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